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Ata da Terceira Reunido Ordinaria Realizada em 10/03/2025. \

As dezenove horas do dia dez de margo do ano de dois mil e vinte g

cinco, reuniu-se a Camara Municipal de Aracitaba - Minas Gerais, sob a
presidéncia do vereador Jorge Raimundo Rezende Braga, Vice-presidente:
Jarbas Martins Toledo, Secretario: Antdnio Gongalves de Lima e os demais:
Alan Gabriel de Oliveira Amaral Toledo, Andréia Guilarducci Toledo,
Flaviana Aparecida Ceséario de Souza, Lauro de Souza e Oliveira, Maria
Aparecida de Souza Aratijo e PAmela Katriene Anasticio Toledo Moreira.
Invocando a protecdo de Deus, o presidente declarou aberta a terceira
reunido ordindria, sendo solicitada a leitura da ata anterior, a qual fora
aprovada e assinada por unanimidade. Conforme a pauta aprecia¢do da
Indicagéo n® 03/2025 de autoria do vereador Anténio Gongalves de Lima —
Tratando da defasagem salarial de motoristas e operadores de maquina, para
que passem a receber 2.5 de salario que seria R$3.510,15. Ao término da
leitura o autor falou aos nobres colegas da responsabilidade desses
profissionais, pedindo que Assessoria Juridica, Contador e Tesoureiro do
Executivo analise a situagdo. Na oportunidade a Vereadora Andréia
Guilarducci parabenizou o vereador e aproveitou também para reivindicar
que olhem para os demais cargos como Pedreiro e outros que também estio
muito defasados. A indicagdo supracitada recebeu respaldo de todos. Pela
ordem entrada do Projeto de Lei n° 02/2025 que “Altera o valor dos
vencimentos do cargo de provimento efetivo que menciona e contém outras
providéncias”. Imediatamente a proposta foi encaminhada as Comissdes de
Legislagdo, Justica e Redagdo Final e de Finangas e Org¢amento. Houve a
dispensa dos pareceres das Comissdes e Juridico, sendo consenso do
Plendrio a aprovagdo, haja vista que o Executivo propde o reconhecimento
das profissionais que trabalham como técnicas de enfermagem ha anos e,
que todos sdo conhecedores dessa demanda e necessidade de valorizacdo.
Na sequéncia o Presidente anunciou a votagio do Projeto de Lei n° 02/2025,
utilizando o critério nominal, artigo 162, § 2° do RICMA. O projeto obteve )
aprovagdo por unanimidade, ou seja, 08 (oito) votos favoraveis| I\
Prosseguindo os trabalhos apreciagdo do Projeto de Resolugdo n® 02/20251%
que “ Dispde sobre o Regimento Interno da CAmara Municipal”. Efetuada

a leitura Segdo II — Da competéncia da Mesa, do art. 22 até o art. 36. Nada
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mais registrado em pauta o Presidente colocou a palavra livre. Inicialmente
fez uso o vereador Alan Gabriel falando da necessidade de o Executivo
Municipal disponibilizar veiculo para os atendimentos do Conselho Tutelar.
Justificando que segundo as conselheiras, as mesmas atendem utilizando o
proprio carro. Ainda com a palavra o vereador falou também de Indica¢do
para que o Executivo Municipal institua valorizagdo de todos os
funcionérios publicos, com adicional de 10% (dez por cento) para pds-
graduag@o. Ressaltando que de um modo geral, havers incentivo ao estudo
e especializagdo, para contadores, servidores administrativos, dentre outros.
Na sequéncia perguntou aos colegas, se alguém saberia lhe informar a
respeito da terceirizagdo de servigos publicos que vem ocorrendo no
Municipio. Abrindo uma observagdo que tal apontamento ndo se trata de
manifestagdo contraria ao servigo ou emprego de qualquer trabalhador. Mas
acrescentou que se certificou que ha concurso publico vigente no Municipio,
e havendo necessidade de servigos de operario a Gestio Municipal esta
preferindo a terceirizagdo, em vez de nomear esse concursados que estdo
aguardando. Ao final falou sobre uma Indicagdo apresentada anteriormente
pelo vereador Antonio Gongalves, que trata da conscientiza¢do do Autismo,
que espera para ano de 2025 que o Municipio promova palestras para a
populagdo e eventos organizados. Com a palavra a vereadora Pamela
Katriene se reportou ao colega vereador Alan Gabriel, respondendo a
indagagdo acima mencionada. Disse que a terceirizagdo no servigo publico
¢ legal e amparada por lei. Que um funciondrio terceirizado ndo custa para
o Municipio 0 mesmo que um servidor efetivo. Que a lei concede esta
abertura para a terceirizagdo do servico, uma vez que, para o efetivo se
considera o impacto na folha e a demanda do servico, J4 na terceirizagdo ¢ - %

repassado o valor licitado, se tornando um beneficio para a Prefeitura. Logo
na sequéncia a vereadora Andréia Guilarducci fez uso da palavra, dizendo

vagas de operarios. Sem contar ainda que tem as vagas do concurso publico
da outra gestdo administrativa. Que inclusive alegaram que aquele concurso
era invalido, fraudado e atualmente s6 ficaram quatro pessoas para tras, o
que parece até perseguigdo politica. Que na época o Executivo fez o process
seletivo, ndo chamou os concursados e recentemente teve que convocar.
vereador Alan Gabriel voltou a questionar a terceirizagdo, dizendo que
davida € que as atribuigdes dos operarios é justamente o servigo prestado

m
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que entende a colocagdo feita pela vereadora Pamela Katriene, entretant
questionou o porqué que a Prefeitura entfio fez Processo Seletivo com ess%
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pelos terceirizados. Ressaltando que néo se deve olhar somente a economia
para a Gestdo, mas preferencialmente se atentar a lei, que estabelece que
para entrar no servigo publico € através de concurso publico. Acrescentou
ainda que pesquisou e constatou que hoje ha 21 vagas e porque ndo convoca-
los. A vereadora Andréia Guilarducci lembrou aos colegas que para a
realizacdo de Concurso ou Processo Seletivo tem que haver o impacto
orcamentario, entdo esse impacto foi feito quando da realizacdo, o que
atualmente ndo justifica. Foi sugerido pelo Presidente e por consenso
decidido encaminhamento de oficio a Gestdo Municipal requerendo
informagdes a respeito desses questionamentos. Nada mais digno de nota,
em nome de Deus o presidente encerrou a sessdo. Para constar lavrou-se a
presente ata que, apds aprovada, segue assinada pelo presidente e demais
vereadores.

Plenario da Camara Municipal, 10 de margo de 2025.
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